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Iscrizione Albo Covip N.170

Roma, 21 dicembre 2023 Alle Imprese associate a PREVIDENZA COOPERATIVA
Prot. 79937/2023 che applicano il CCNL Edili - Cooperative

Agci Produzione e Lavoro
Confcooperative Lavoro e Servizi
Legacoop Produzione e Servizi

FILLEA-Cgil
FILCA-Cisl
FENEAL-Uil

CNCE

Inviata a mezz0 pec/ e-mail

Pubblicata sul sito web del Fondo e all'interno dell’area riservata alle
aziende

Oggetto: CCNL EDILI COOPERATIVE - modalita operative per il versamento del
contributo a favore degli operai e apprendisti operai. Circolare n. 3/2023.

Il verbale di accordo, sottosctritto in data 21/09/2023, prevede che, a partire dal 1° gennaio 2024, per un
periodo sperimentale di tre anni, il 70% delle risorse del fondo Nazionale Prepensionamento presenti
presso la CNCE, accantonate al 31/12/2023, ¢ destinato all’incremento di un contributo pati all’1% della
retribuzione lorda mensile per gli operai e apprendisti operai gia iscritti o che aderiranno volontariamente
con il proprio contributo (a prescindere dalla percentuale scelta), al Fondo Previdenza Cooperativa.

La CNCE, a partire dal 1° gennaio 2024, sara tenuta a versare trimestralmente, per ciascun lavoratore,
operaio e apprendista operaio, a cui si applica il CCNL edili-cooperative (in breve: fonte istitutiva) e gia
iscritto al Fondo o che aderira a partire dalla suddetta data esplicitamente con il proprio contributo (in
breve: gli Iscritti), un importo pari all’1% mensile della retribuzione lorda.

Con la presente circolare lo scrivente Fondo intende fornire alle imprese indicazioni operative per attuare
le previsioni del verbale di accordo del 21/09/2023 sopra richiamato.

AVVERTENZA: In via preliminare si ritiene fin d’ora utile precisare che, con riguardo a questa tipologia
di contribuzione la cui destinazione a previdenza complementare ¢ stata disciplinata dall’Accordo
sindacale del 21/09/2023 nei termini e limiti ivi contenuti, il Fondo scrivente si limita a ricevere e gestite
1 relativi flussi contributivi, cosi come vengono trasmessi dalle aziende, senza poter effettuare verifiche
sulla correttezza, veridicita e congruita degli stessi, il cui controllo ¢ rimesso unicamente agli Enti versanti
e agli iscritti interessati.

A tale riguardo, si specifica infatti che il Fondo non ¢ a conoscenza della retribuzione del singolo iscritto
che ¢ stata assunta come base di calcolo per il finanziamento del Fondo nazionale Prepensionamento né
il Fondo ¢ a conoscenza delle vicende che hanno riguardato o riguardano i singoli rapporti di lavoro che
possano aver impattato sul predetto finanziamento.

Resta, quindi, inteso sin d’ora che Previdenza Cooperativa non puo essere onerato di alcuna
responsabilita in merito alla correttezza, veridicita e congruita degli importi che verranno versati a titolo
di ulteriore 1% mensile della retribuzione lorda per gli Operai e Apprendisti Operai gia iscritti o che
aderiranno volontariamente al Fondo, ritenendosi pertanto espressamente esonerato e manlevato da ogni
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conseguente addebito. Il contributo sara riportato separatamente nella propria area riservata in modo da
assicurare al lavoratore la possibilita di effettuare gli eventuali controlli sugli importi versati.
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MODALITA DI TRASMISSIONE DELLA DISTINTA DI CONTRIBUZIONE PER IL
VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DA PARTE DELLE IMPRESE

Le imprese del settore, su base trimestrale, sono chiamate a compilare e a trasmettere una distinta di
contribuzione ad hoc, autonoma e separata dalla distinta di contribuzione utilizzata per comunicare la
tipologia di contributi versati al Fondo (TFR, contributo lavoratore, contributo azienda e contributo
contrattuale), recante un codice operazione univoco e specifico.

Tale distinta di contribuzione ad hoc conterra 'elenco nominativo degli iscritti al Fondo con la qualifica
di “operaio” o di “apprendista operaio” e I'importo da attribuire a ciascun aderente.

Di seguito si riportano le modalita di compilazione della distinta azienda con CCNL edili-cooperative
(codice flusso “CONTRIBUTT”).

TIPO OPERAZIONE “BE”: DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER GLI OPERAI E GLI
APPRENDISTI OPERAI, DIPENDENTI DI AZIENDE CHE APPLICANO IL CCNL EDILI
COOPERATIVE

* compilare un primo record di dettaglio D con tipo operazione “BE” inserendo una riga di dettaglio
per ogni trimestre e per ciascun iscritto;

* valorizzare unicamente i campi “contributo azienda” e “totale contributo”;
* valorizzare il campo “importo contributo azienda” corrispondente al 1% della retribuzione lorda;
® valorizzare il campo “imp_ctrb_totale”.

Vi raccomandiamo di attenervi alle informazioni contenute nel documento “Web-Uploader®
Contribuzioni - Tracciati di comunicazione v012” contenente le informazioni necessarie per la
costruzione del tracciato e la valorizzazione dei campi.

| CNCE: MODALITA DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO

Il Service Amministrativo, acquisiti i flussi caricati dall’azienda, trasmettera trimestralmente a mezzo
PEC/e-mail alla CNCE un file con il dettaglio degli iscritti interessati, delle relative aziende e del
contributo da versare.

La CNCE provvedera ad effettuare il bonifico al Fondo sulle seguenti coordinate bancarie:

CODICE IBAN: IT 86 Y 03479 01600 000802379500

BIC CODE (SWIFT): PARBITMMXXX

Intestato a: PREVIDENZA COOPERATIVA - Via C.B. Piazza 8, 00161 Roma

Acceso presso: BNP Paribas S.A., Succursale Italia (Piazza Lina Bo Bardi, 3 20124 Milano)

La causale del bonifico dovra contenere le seguenti informazioni:
CNCE - data inigio competenga — data fine competenza separati da ‘="

Le date di inizio e fine competenza vanno indicate nel formato AAAAMMGG. Ad esempio, nel caso di
versamento trimestrale del 1° trimestre 2024 le date da indicare saranno: 20240101 — 20240331.
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In merito al versamento della contribuzione, si richiama quanto indicato nel’AVVERTENZA
di cui a pag. 1.

Per completezza si allegano 1 seguenti documenti:
[ ]

WebUploader Contribuzioni - Tracciati di comunicazione v012
[ ]

esempio-distinta-contribuzione-v012
[ ]

modello-distinta-contribuzione-v012
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Si ringrazia fin da ora per la collaborazione che, anche in questa occasione, vorrete assicurarci e si
conferma che 1 Vs. abituali contatti sono a disposizione per qualsiasi chiarimento.

Con i migliori e piu cordiali saluti.

F.to Il Vicepresidente F.to Il Presidente
Marco Sandro
MINGRONE MANTEGAZZA

Allegati: c.s.




